INFORME MENSUAL DE SERVICIOS PROFESIONALES
PRESTADOS AL CONSEJO NACIONAL DE AREAS PROTEGIDAS

~ |

NOMBRE COMPLETO JUAN LUIS GUZMAN MARTINEZ

i
I MES QUE INFORMA DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2024 S/ 1

‘ NUMERO DE CONTRATO 313-029-2024 1

! SERVICIO DE CONTRATO SERVICIOS PROFESIONALES
UNIDAD ADMINISTRATIVA DIRECCION REGIONAL PETEN. / '
i
OBJETO DEL CONTRATO

a) Dotar a la Direccion Regional Petén de personas que brinden sus servicios
profesionales, para cumplir con los objetivos planteados en el Plan

Estratégico Institucional y Plan Operativo Anual.

b) Brindar apoyo en las actividades establecidas para el Parque Nacional |
Laguna del Tigre de la Direccidn Regional Petén, dentro del Reglamento
Organico Interno.

I
c¢) Lograr una mayor efectividad en la realizacion de los procesos y
procedimientos que se desarrollan en la Direccion Regional Petén. !
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TERMINOS DE REFERENCIA T

a) Apoyar en el desarrollo de las estrategias y acciones previstas para regular l
la permanencia de los asentamientos humanos en el PNLT. ,

b) Apoyar en el cumplimiento de los acuerdos y compromisos de las
comunidades para la administracién de los recursos naturales en sus §
poligonos que se encuentran dentro del PNLT.




c) Apoyar en los procesos de actualizacion de la informacion socioeconémica |

de las comunidades asentadas en el PNLT.

d) Apoyar como enlace entre los asentamientos humanos con permanencia |
regulada y el -CONAP- para el seguimiento de actividades de desarrollo i

comunitario.

Apoyar en requerimientos de las organizaciones comunitarias en reuniones j

referentes a su permanencia dentro del area protegida.
Apoyar en la identificacién, disefio, gestion y realizacion de propuestas de §
proyectos en el area protegida cumpliendo con la normativa legal vigente, a

través de mecanismos economicos internos y externos.

Apoyar en la definicion de alternativas para la reubicacion y traslado de

comunidades con permanencia no reguiada.

Apoyar las gestiones comunitarias para la resolucién de necesidades
identificadas en los asentamientos humanos con permanencia regulada.

Apoyar al personal técnico del area protegida en el cumplimiento de

actividades como: prevencion y combate de incendios forestales, entre otras.

Apoyar en las reuniones de evaluacién del equipo técnico del area protegida.

Apoyar en ofras actividades que el -CONAP- le asigne dentro de sus |}

competencias.




ACTIVIDADES REALIZADAS

a) Apoyeé en la elaboracion y ordenamiento del expediente para la firma de los
acuerdos de pemanencia de la comunidad Paso Caballos San Andrés,
Petén.

b) Apoyé en la coordinacion para realizar charlas de sensibilizacion, dirigido a
comunitarios de Paso Caballos, que se encuentran en el Parque Nacional
Laguna del Tigre del Municipio de San Andrés, Petén.
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c) Apoyé en la reunion con integrantes de COCODE para la elaboracién de un
plan de actividades de sensibilizacién dirigido a comunitarios y a estudiantes |
del asentamiento humano Buen Samaritano San Andrés, Petén.

d) Apoyé en el monitoreo acuético de actividades ilicitas en conjunto con
comunitarios, DIPRONA y personal de CONAP en el rio San Pedro, Paso
Caballos San Andrés, Petén. '

e) Apoyé en la coordinacion de un taller de productos artesanales (shampoo,
jabon, detergentes), actividad dirigida a lideres femeninos y COCODE del }
asentamiento humano Paso Caballos, San Andreés. AL

f) Apoyé en la recopilacién y tabulacion de informes de Ias activijades fe
extensionismo rural, realizadas en coordinacion de manera terinstitbicional.

Juaﬁfklfls

Servicios profesio Encargado de arque Nacional Laguna del Tigpe

m/dO . '”ﬁ I
Gz

artlnez Ing. A faro Josué Hoil F{oreé w

CONAP, Region Petén




INFORME FINAL DE SERVICIOS PROFESIONALES
PRESTADOS AL CONSEJO NACIONAL DE AREAS PROTEGIDAS

| NOMBRE COMPLETO JUAN LUIS GUZMAN MARTINEZ I

MES QUE INFORMA DEL 02 DE SEPTIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2024 I
! NUMERO DE CONTRATO 313-029-2024 I
{ SERVICIO DE CONTRATO SERVICIOS PROFESIONALES I
| UNIDAD ADMINISTRATIVA DIRECCION REGIONAL PETEN. I

: OBJETO DEL CONTRATO

a) Dotar a la Direccién Regional Petén de personas que brinden sus servicios

técnicos, para cumplir con los objetivos planteados en el Plan Estratégico
Institucional y Plan Operativo Anual.

b) Brindar apoyo en las actividades establecidas para el Parque Nacional
Laguna del Tigre de la Direccién Regional Petén, dentro del Reglamento
Organico Interno.

c) Lograr una mayor efectividad en la realizacién de los procesos y
procedimientos que se desarrollan en la Direccion Regional Petén.

TERMINOS DE REFERENCIA

a) Apoyar en el desarrollo de las estrategias y acciones previstas para regular la
permanencia de los asentamientos humanos en el PNLT.

b) Apoyar en el cumplimiento de los acuerdos y compromisos de las
comunidades para la administracion de los recursos naturales en sus
poligonos que se encuentran dentro del PNLT.



c) Apoyar en los procesos de actualizacidn de la informacién socioeconomica
de las comunidades asentadas en el PNLT.

Apoyar como enlace entre los asentamientos humanos con permanencia |
regulada y el -CONAP- para el seguimiento de actividades de desarrolio

comunitario.

Apoyar en requerimientos de las organizaciones comunitarias en reuniones
referentes a su permanencia dentro del area protegida.

Apoyar en la identificacion, disefio, gestidn y realizacién de propuestas de
proyectos en el area protegida cumpliendo con la normativa legal vigente, a

través de mecanismos econémicos internos y externos.

g) Apoyar en la definicibn de altemativas para la reubicacién y traslado de

comunidades con permanencia no regulada.

h) Apoyar las gestiones comunitarias para la resolucion de necesidades
identificadas en los asentamientos humanos con permanencia regulada.

i) Apovar al personal técnico del area protegida en el cumplimiento de |
actividades como: prevencion y combate de incendios forestales, entre otras.

i) Apoyar en las reunicnes de evaluacion del equipo técnico del area protegida.

k) Apoyar en ofras actividades que el -CONAP- le asigne dentro de sus
competencias.




ACTIVIDADES REALIZADAS

a) Apoyé en la actualizacion de propietarios de las patcelas de los
comunitarios de Paso Caballos San Andrés, Petén.
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b) Apoyé en la presentacion de resultados del censo poblacional de la
comunidad Paso Caballos, ubicada en el Parque Nacional Laguna del |

Tigre de [a Reserva de la Biosfera Maya del Municipio de San Andrés,

p—)

Petén.

c) Apoyé en la coordinacion para realizar charlas de sensibilizacion,
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dirigido a estudiantes de educacién primaria de las comunidades de
Buen Samaritano y Paso Caballos, comunidades que se encuentran en |
el Parque Nacional Laguna del Tigre del Municipio de San Andrés, §
Petén. |

d) Apoyé en 5 reuniones con el COCODE, CONAP y WCS para los

seguimientos de la quinta fase de los acuerdos de permanencia del
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asentamiento humano Paso Caballos San Andrés, Petén.

e) Apoyé en la ejecucidn de filtros y tabulacion del cierre de censo
poblacional del asentamiento humano Paso Caballos San Andrés,
Peten.
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Apoyé en 2 monitoreos acuaticos de actividades ilicitas en conjunto con
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comunitarios, DIPRONA y personal de CONAP en el rio San Pedro,
Paso Caballos San Andrés, Petén.

g) Apoyé en la coordinacion de un taller de productos artesanales
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{shampoo, jabdn, detergentes), actividad dirigida a lideres femeninos y
COCODE del asentamiento humano Paso Caballos, San Andrés.




h) Apoyé en la recopilacion y tabulacion de informes de las actividades de

extensionismo rural, realizadas en coordinacion de manera

interinstitucional.
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