INFORME MENSUAL DE SERVICIOS TECNICOS <3
PRESTADOS AL CONSEJO NACIONAL DE AREAS PROTEGIDAS

NOMBRE COMPLETO ANDREA ARGENTINA ALVAREZ BARAHONA

DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2024

MES QUE INFORMA

/

328-029-2024

I NUMERO DE CONTRATO

SERVICIOS TECNICOS

| SERVICIO DE CONTRATO

e —

UNIDAD ADMINISTRATIVA UNIDAD DE CAMBIO CLIMATICO ~
OBJETO DEL CONTRATO

a) Dotar a la Unidad de Cambio Climatico de personas que brinden sus servicios
técnicos, para cumplir con los objetivos planteados en el Plan Estratégico
Institucional y Plan Operativo Anual.

b) Brindar apoyo en las actividades establecidas para la Unidad de Cambio
Climatico, dentro del Reglamento Organico Interno.

c) Lograr una mayor efectividad en la realizacion de los procesos Yy
procedimientos que se desarrollan en la Unidad de Cambio Climatico.

TERMINOS DE REFERENCIA

a) Apoyar el proceso de implementacion de la estrategia Nacional REDD+ de
Guatemala, contribuciones nacionalmente determinadas, plan de accién
nacional de cambio climatico, y otros instrumentos vinculantes a cambio
climatico.

b) Apoyar a los diversos socios institucionales y otros actores en areas protegidas |
para promover el desarrollo de proyectos y mecanismos de mitigacion y
adaptacién al Cambio Climatico.

c) Apoyar en reuniones de mesas de coordinacion interinstitucional en el tema de ||
Cambio Climatico.

d) Apoyar en la elaboracién de propuestas, implementacién y ejecucion de ||’
proyectos, planes y programas de Cambio Climatico. "
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b)
c)

d)

Apoyar los departamento técnicos de oficinas regionales y centrales en temas

relacionados con Cambio Climatico.

Apoyar con participacion en conferencias, mesas de dialogo, foros y talleres en |
el tema de Cambio Climatico reflejando y vinculando la mision, vision y
objetivos institucionales del CONAP.

Apoyar en el desarrollo y fortalecimiento de capacidades técnicas en personal
de las oficinas regionales y centrales por medio de talleres relacionados con
Cambio Climatico.

Apoyar en la generacion de programas de divulgacién, educacién y generacion
de conciencia del rol del SIGAP y la Diversidad Biol6gica de Guatemala en la |
mitigacion y adaptacion al Cambio Climatico. |

Apoyar en el disefio, actualizacion e implementacion de politicas, estrategias,
agendas, acciones y otros instrumentos para atender el tema de Cambio
Climatico dentro del SIGAP, y de la conservacién y el uso sostenible de la
diversidad biolégica de Guatemala.

Apoyar en la elaboracion de posturas, declaraciones o propuestas de
documentos de pais ante los compromisos internacionales en materia de
Cambio Climatico.

Apoyar en la socializaciéon, la implementacién y monitoreo de el “Plan
Estratégico Institucional para la Reduccién de la Vulnerabilidad, Adaptacion y
Mitigacién al Cambio Climatico 2022 - 2027” y elaborar informes de |
seguimiento de manera trimestral.

Apoyar en la realizacién de otras actividades que le sean asignadas por parte
del contratante.

ACTIVIDADES REALIZADAS
Apoyé en dar seguimiento a la estimacién de costos de mantenimiento por |

hectarea del Parque Nacional Naciones Unidas y Reserva Natural de Usos
Muiltiples Monterrico.

Apoyé participando en la reunién no. 57 del grupo técnico de adaptacién
basada en ecosistemas -GtAbE.

Apoyé participando en el taller técnico “Una Comunidad de Practica Aplicada
al Corredor Seco’.

Apoyé participando en el taller del proyecto REFORES.
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e) Apoyé participando en la reunién interna sobre el seguimiento de la NDC.

f) Apoyé atendiendo una reunién con la consultora Lorena Cordova, en relacion |
ala NDC.

g) Apoyé iniciando con el analisis de la informacion recibida de las PAM
regionales.

h) Apoyé iniciando el analisis de la informacion de la matriz del PANCC. [

i) Apoyé en el seguimiento para la coordinacién de la capacitacion sobre Planes
Maestros de Areas Protegidas, dirigida al equipo técnico del proyecto RELIVE. |
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