INFORME MENSUAL DE SERVICIOS PROFESIONALES
PRESTADOS AL CONSEJO NACIONAL DE AREAS PROTEGIDAS

NOMBRE COMPLETO FRANCISCO JOSE FAJARDO I
MES QUE INFORMA _ DEL 01 AL 31 DE JULIO DE 2023 //

l NUMERO DE CONTRATO _ 229-029-2023
SERVICIO DE COi\iTRATO SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO DEL CONTRATO

a) Dotar a la Direccion Regional Altiplano Occidental de personas que brinden sus
Servicios Profesionales, para cumplir con los objetivos planteados en el Plan

Estratégico Institucional y Plan Operativo Anual.

Brindar apoyo en las actividades establecidas para la Direccion Regional
Altiplano Occidental, dentro del Reglamento Organico Interno.

Lograr una mayor efectividad en la realizacion de los procesos y
procedimientos que se desarrollan en la Direccion Regional Altiplano

Occidental.

TERMINOS DE REFERENCIA

Apoyar en el seguimiento de la evaluacion, elaboracion, implementacion y

desarrollo de los expedientes del Sistema Guatemalteco de Areas Protegidas

relacionados con: Estudios Técnicos, Planes Maestros, Planes Operativos
Anuales, Evaluaciones de Efectividad de Manejo, Convenios de Administracion
y Coadministracion, Fichas Técnicas (Parques Regionales y Reservas

Naturales Privadas) y ubicaciones de Areas Protegidas.




b)

d)

g)

h)

i)

i)

Apoyar a la Direccién de Desarrollo del Sistema Guatemalteco de Areas
Protegidas, Direcciones Regionales, Instituciones Gubernamentales,
Organizaciones No Gubernamentales y otras Entidades con actividades que le

sean asignadas para su asistencia.
1

Apoyarijen la realizacion del andlisis sobre la situacidn de [as areas protegidas
del pais.
|

Apoyar; en la implementacion de la Politica de Administracion Conjunta y
Gestiér? Compartida del Sistema Guatemalteco de Areas Protegidas y de areas
naturalt:as de importancia para la conservacion de la diversidad biolbgica en
Guatenﬁala y del Reglamento de Apoyo en la Administracidon Conjunta,
Coadministracién y Gestién Compartida del -SIGAP- y en areas naturales de
importancia para la conservacion de la diversidad biolégica de Guatemala.

Apoyar? en la implementacion de la red regional y nacional de las mesas de
Administracién Conjunta y Coadministracion del Sistema Guatemaiteco de
Areas Protegidas.

|

Apoyar'en el mantenimiento y actualizacidn de las bases de datos del Sistema

Guatemalteco de Areas Protegidas y sus respectivos andlisis estadisticos.

1
Realizar los procesos de capacitacion interha y externa del -CONAP-
relacionada con sus conocimientos.

Apoyar en la implementacién del programa de trabajo en areas protegidas
relativas al Convenio sobre la Diversidad Bioidgica.

Apoyar en el fomento de la investigacion para el manejo y conservacion de las
areas protegidas y de la diversidad bioldgica del pais.

Apoyar a los interesados en inscribir areas protegidas.




k) Apoyar en la eiaboracién de propuestas de estrategias para el mejoramiento

en el desarrollo del -SIGAP-; asi como verificar el cumplimiento de las
diferentes disposiciones y normativas que se emitan, proponer y presentar los

cambios y actualizaciones que sean necesarios.
|

|
1) Apoyar al despacho y dependencias del -CONAP- en asuntos del Sistema

Guatemalteco de Areas Protegidas.

m) Realizar el seguimiento de actividades para dar recomendaciones en el manejo

de areas protegidas en campo, a solicitud de la Direccion Regional.

n) apoyar en el logro de los objetivos del PEI en lo relacionado con la Direccion
Regional Altiplano Occidental.

i) Apoyar en la realizacidn de otras actividades encomendadas por el Director
Regional.

ACTIVIDADES REALIZADAS

a) Apoyé en la socializacion del tema “Ejes de trabajo y acciones en la prevencién
de tala ilegal de arboles que realiza el Consejo Nacional de Areas Protegidas
—CONAP-, en las areas protegidas del departamento de San Marcos”, que se
disert6 ante la mesa técnica municipal de San Marcos.

b) Apoye en la“Gira para conocer la experiencia del mecanismo de compensacion
por servicios ambientales hidricos del municipio de Esquipulas Palo Gordo, San
Marcos”.

¢) Apoye en la socializacién del tema “Importancia de la biodiversidad como
fuente de bienes y servicios promotores del desarrollo en el ambito
guatemalteco”, ante los estudiantes del primer afio de ingenieria de la
Universidad Rural de Guatemala.




‘ d) Apoyé en el llenado de la Boleta A-2 del El Instituto Nacional de Administracion

Publica -INAP- en cumplimiento del Decreto No. 135-96 "Ley de Atencion a las

personas con discapacidad" y en concordancia con la Convencion Sobre los |
Derechos de las Personas con Discapacidad y su Protocolo Facultativo j
(CDPD).

Apoyé en la planificacion y ejecucion de reforestacion de mangle en el
municipio de La Blanca, como apoyo al Ministerio de Ambiente y Recursos }
Naturales de Guatemala, en el marco del diplomado “Guardianes Ecolégicos”,

impartido al personal de Reservas Militares de San Marcos.

Apoyé en la planificacion y ejecucion de reforestacion de mangle en el
municipio de La Blanca, como apoyo al Ministerio de Ambiente y Recursos
Naturales de Guatemala, en el marco del diplomado “Educacién ambiental, con |
énfasis en cambio climatico”, impartido a los estudiantes de la Escuela de

Formacion Agricola —EFA-, San Marcos.

Apoyé en el control de las estadisticas de visitacion en la Zona de Veda |

Definitiva, Volcan Chicabal correspondiente al mes de julio.

h) Apoyé en la elaboracion y envio de las actividades de la Planificacion de
Actividades Mensuales —PAM-, ejecutadas en la Direccion Regional Altiplano

Occidental -DRAQO-, correspondiente al mes de julio.
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