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OBJETO DEL CONTRATO

Dotar a la Direccion Regional altiplano Occidental de personas que brinden sus
Servicios Técnicos, para cumplir con los objetivos planteados en el Plan
Estratégico Institucional y Plan Operativo Anual.

Brindar apoyo en las funciones establecidas para la Direccidn Regional
Altiplano Occidental, dentro del Reglamento Organico Interno.

Lograr una mayor efectividad en la realizacion de los procesos vy
procedimientos que se desarrollan en la Direccién Regional Altiplano
Occidental.

TERMINOS DE REFERENCIA

Apoyar en las reuniones interinstitucionales en relacién a actividades en el
marco de la Diversidad Biolégica, Areas Protegidas, Servicios Ecosistemicos y
apoyo a la Junta Directiva de 48 cantones.

Apoyar en las actividades para la divulgacién del que hacer institucional entre
la poblacién y municipalidades del area de influencia de la Direccién Regional
del -CONAP- Altiplano Occidental, y apoyo a la Junta Directiva de 48 Cantones.

Apoyar en actividades de fomento del aprovechamiento racional de la iversidad
Biolégica con fines de salud, seguridad alimentaria y obtenciéon del recurso, y
apoyo a la Junta Directiva 48 Cantones.

Apoyar en las actividades de apoyo a [a gestion de -SIGAP-, Manejo Forestal
y biodiversidad y apoyo a la Junta Directiva de 48 cantones.
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e) Apoyar activamente en procesos de educacion ambiental en la Reglonal
Altlplano Occidental y apoyo a la Junta Directiva de 48 cantones.

f) Apoyar técnicamente en el cumplimiento efectivo de las propuestas
relaci;onadas a pueblos indigenas y sociedad civil establecidas en los
instrumentos de gestion institucional, con énfasis en el Plan Estratégico y la
politica (Institucional y Nacional) de pueblos Indigenas y Biadiversidad y apoyo |
a la junta directiva de 48 cantones. il

g} Apoyar en la comunicaciéon entre las comunidades indigenas locales a nivel §;
regional, para una mejor coordinacién de trabajo con el apoyo a la junta |
directiva de 48 cantones.

h) Apoyar en la realizacion de ofras actividades de acuerdo a la materia de su |
competencia.

ACTIVIDADES REALIZADAS

a) Apoyé en el acto solemne, de toma de posicion de las nuevas autoridades de |
bienes y recursos naturales 2023, de los 48 cantones de Totonicapan.

b) Apoyé en la revision y entrega de inventario de las herramientas y equipo de |
proteccion personal de bomberos forestales, a la nueva junta directiva de i
bienes y recursos naturales 48 cantones 2023.

Apoyé y participé en la primera reunion técnica de trabajo, ante la asamblea de |
autoridades de bienes y recursos naturales 48 cantones, con la finalidad de dar
a conocer a detalle, las funciones del CONAP dentro de 48 cantones. Misma
se realizé por medio de una presentacion en diapositivas.
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d) Apoyé en la reunién de trabajo con las siguientes instituciones: CONRED,
INAB, Rainforest Alliance, con la finalidad de planificar ias estrategias sobre Ia
temporada de incendios forestales 2023.

Apoyé en la reunién de trabajo de la mesa técnica departamental del agua, '
tomando en cuenta la agenda preparada, en donde resaltan las actividades del
primer frimestre.

Apoyé en la elaboracién del plan de trabajo 2023, de la Junta Directiva de §
Bienes y Recursos Naturales 48 Cantones, en la misma se encuentran |




acciones coordinad, para la proteccion, cida conservacion del bosqu
comunal de los 48 cantones y el area protegida de los altos de San Miguel
Totonicapan.

Apoyé en el desarrollo del primer monitoreo dentro del bosque comunal de los
48 cantones y el area protegida de los Altos de San Miguel, esta coordinada
con las 5 juntas directivas de los 48 cantones y asambleas respectivas,
DIPRONA, Guarda recursos del Conap y guarda bosques de la municipalidad
de Totonicapan

Apoye en el desarrollo de la primera visita al vivero comunal de los 48 cantones,
con la finalidad de verificar el crecimiento de los arbolitos que serviran, en la
campana de reforestacion 2023.

Apoyé en la planificacion de actividades con los guarda recursos, haciendo
énfasis en las siguientes actividades: Operativos de Control y Vigilancia, apoyo
al vivero comunal 48 cantones, mantenimiento dentro del area protegida,
elaboracién de brechas corta fuegos, podas y raleos, mantenimiento de
senderos, etc.

Apoyé en la presentacion del informe de incendios forestales 2022, ante la
asamblea de alcaldes comunales de los 48 cantones, con la finalidad de
encontrar apoyo, para la realizaciéon de una campafia de sensibilizacion de
prevencion de incendios forestales.

Apoyé la elaboraciéon de la camparia de sensibilizacion sobre prevenciéon de
incendios forestales en el departamento de Totonicapan, misma fue elaborada
en coordinacién con las siguientes instituciones: Ecologic, Raiforest Alliance,
COSAMI.

Apoye en la elaboracién de informe mensual y de resultados, los cuales son
entregados a la direccion regional del altiplano occidental, para su revision y
firmas respectivas.
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