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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
SERVICIO CONTRATADO ASUNTOS JURIDICOS. 7
UNIDAD ADMINISTRATIVA DIRECCION REGIONAL ALTIPLANO CENTRAL
OBJETO DEL CONTRATO:

a) Dotar ala Direccion Regional Altiplano Central de personas que brinden sus Servicios Profesionales,
para cumplir con los objetivos planteados en el Plan Esiraiégico Institucional y Plan Operativo Anual;
b) Brindar apoyo en las funciones establecidas para la Direccion Reglonol Altiplano Central, dentro
del Reglamento Orgdnico Interno; ¢) Lograr una mayor efectividad en ld realizacion de los procesos
y procedimientos que se desarrollan en la Direccion Regional Altiplano Cenirol

TERMINOS DE REFERENCIA

q) Asesorar juridicamente al Director Regional del Consejo Nacional de’ Areas Protegidas -CONAP-,
Region Alfiplano Central, emifiendo las opiniones y dictdmenes en materia legal que se requieran; b)
Asesorar y proponer al Director Reglonol los cursos de accién mds convenientes denfro del marco
legal:'c} Asésorar al Director Regional, 6htdde-conflicto Iégal qQUé se suscite ‘en cualquier tribunal o
dependencia administrativa de -conformidad: cen..la.ley;..d) Asesorar en, materia legal en la
formuloaon de p[anes programasy normchvos, e) Asesoror 01 Dlrec'ror Reglonol en asuntos laborales,
normativas legales wgentes f) Asesorar al Director Regional con respecto a las diigencias
procedentes en las Instifuciones que conforman el Sistema de Justicia:de Guatemaila; g) Asesorar al
personal y personas que prestan sus servicios para el -CONAP-, respec’ro a consulfos sobre temas
legales vinculados al quehacer institucional; h) Apoyaren el manfenimiento de registros actualizados
sobre leyes, decretos, acuerdos, reglamentos, resoluciones y cualquier ofro documento de cardcter
legal que se rc-;loaone con las actividgdes del -CONAP-; i) Asesoror enla elaboracion de documentos
de cardcter legal, feldcionados con las basés de li¢ita&ion, concursos, convenios, confratos y otros
gue rédlice el “=CONAP:,.con el objsto de que-se prevea la posible ocurencia de reparos o de
‘cualquier accion legal cantrala Institucion;j)-Asesorar.en la aplicacionde la tley de Areas Protegidas
ly su Reglamento” a los instituciones de Segundod en opercmones relcaoncdcs con la
deforestacién, incautacién, decomiso, inspecciéon de ‘hethos delictivos, éntro ofros dentro de las
Areas Protegidas; k) Apoyar a la Direccién de Educacién para ef Desarrollo Sostenible, impartiendo
platicas y cursos relacionados con la aplicacién de “Ley de AI'GOS\ P[otegtis Y su Reglamento”, @
personas que laboran o prestan sus servicios para el -CONAP-, asi como a otras Instifuciones que
soliciten el apoyo; I} Apoyar juridicamente en el seguimiento a‘los- procesos y proyectos de
aprovechamiento forestales de productos maderabies y sub-productos no.maderables; m) Asesorar
a las Comunidades Concesionarias en Materia Legal; n}) Apoyar en ofras actividades que asigne la
Direccién Regional de acuerdo a la materia de su competencia.




d) Asesoré en el andilisis y resolucion de expediente de Vida Silvestre.
o 2016-39576
e 2016-39940
o 2016-52757
e 2016-92354
e 2016-40475
e 2016-40700
e 2016-108492
e 2016-24631
e 2016-38856
e 2016-39572

e) Asesoré en el trdmite del expediente de Plan Operativo Anual -POA-
corres;%ndienfe al ano 2022 del expediente.
« 10-2021

f) Aseséré en el frdmite de expedientes de PROBOSQUE, con los nimeros de

expediente:
o 2021-58490
o 2021-58479
e 2021-58504




