INFORME DE SERVICIOS PROFESIONALES PRESENTADOS AL
CONSEJO NACIONAL DE AREAS PROTEGIDAS -CONAP-

NOMBRE COMPLETO Marvin Giovanni Reyes Rodriguez
MES QUE INFORMA (PERIODO) Del 1 al 31 de agosto del 2020
NUMERO DE CONTRATO 221-029-2020

UBICACION O UNIDAD ADMINISTRATIVA | Direccién de Recursos Humanos
SERVICIO CONTRATADO Servicios Profesionales

TERMINOS DE REFERENCIA

a) Asesorar juridicamente a la Direccion de Recursos Humanos del Consejo Nacional de
Areas Protegidas ~-CONAP-, sobre aspectos de la legislacion laboral vigente, asi como a las
demas unidades administrativas del -CONAP-, cuando le sea requerido; b) Apoyar en la
preparacion de proyectos de resoluciones, acuerdos, providencias y otros documentos en
materia laboral que le sean solicitados; ¢) Asesorar en casos de incumplimiento de las leyes
laborales, asi como de otras leyes, por parte de los servidores de -CONAP- y participar en la
elaboracion de escritos, providencias y oficios que sean necesarios para la aplicacion del
regimen disciplinario; d) Apoyar para que las notificaciones se realicen en forma legal; )
Asesorar en materia laboral a la Secretaria Ejecutiva, cuando le sea requerido; f) Asesorar
legalmente a los funcionarios y empleados del -CONAP-, siempre y cuando se trate de
asuntos propios de la Institucién; g) Apoyar con la elaboracién de resoluciones de
prestaciones e indemnizacién del personal pasivo, h) Asesorar en la atencién de
adjudicaciones en el Ministerio de Trabajo y Prevision Social; i) Apoyar en la elaboracion de
memoriales y/o escritos necesarios para las gestiones en materia laboral; j) Apoyar y asesorar
en la realizacién de cuales quiera actividades relacionadas con aspectos juridicos, que le sean
asignadas por Secretaria Ejecutiva, k) Apoyar en la emision de dictamenes y opiniones de
conformidad con la ley, a fin de defender los intereses del -CONAP-; |) Apoyar documentando
demandas judiciales contra el -CONAP-para que la Procuraduria General de la Nacién pueda
defender los intereses del Estado de Guatemala, m) Ejercer acciones administrativas y
judiciales en defensa de los intereses del -CONAP-; n) Apoyar en la elaboracion de un registro
cronolégico y detallado de las acciones llevadas a cabo, relacionadas con demandas
judiciales en contra del -CONAP- o) Apoyar en la elaboracion de memoriales para contestar
audiencias, apertura de prueba, vista en los amparos e inconstitucionalidades en las que el -
CONAP- comparece como autoridad impugnada o como tercero interesado; p) Apoyar en la
realizacion de otras actividades en el ambito de su competencia.




b)

d)

g)

h)

ACTIVIDADES REALIZADAS

Apoyé en elaboracién de cuatro (4) informes resumidos de actuaciones de cuatro
guardarecursos de CONAP Region Verapaces, anexando los respectivos proyectos de
Acuerdos en los que se impone como sancion disciplinaria la suspensién de labores sin goce
de sueldo a cada uno, en cumplimiento al articulo 80, numeral 3, literales c) y d) del Reglamento
de la Ley de Servicio Civil, habiéndose enviado con providencia niumero 05-2020: REF.
ACFL7mgrr a Secretaria Ejecutiva para su consideracion y suscripcion de los referidos
acuerdos en su caso.

Apoyé en la redaccion de Oficio Circular para Directores de Unidades Administrativas de la
sede central y Directores Regionales; asunto: Ampliacion de Normas Sanitarias para la
Reanudacién, Continuidad y Prohibicion de Actividades y Labores en todas las Unidades
Administrativas, de conformidad con las Disposiciones Presidenciales, emitidas el 27 de julio
de 2020.

Apoyé en la redaccion de Acuerdo de Remociodn del trabajador Angel Emilio Roman Xitumul,
con puesto de Trabajador Especializado lll, con especialidad en resguardo y vigilancia de
CONAP, Regioén VI, Norte, por no haber superado satisfactoriamente el periodo de prueba.

Apoyé en la redaccién de oficio dirigido al Dr. Regional de CONAP Verapaces, numero de
oficio RRHH-1024-2020 solicitandole se sirva pronunciar en relacion al descargo presentado
por el sefior Augusto Rufino Pop Tzir, guardarecursos de la Reserva de la Biosfera Sierra de
Las Minas, Distrito Polochic, a efecto de emitir una resolucion adecuada y apegada a la
normativa legal.

Apoye en la elaboracién de oficio de audiencia, dirigido al guardarecursos Dennys Obbed
Chavin Vanegas de la sede Regional Conap Petén, identificado con el numero de correlativo
RRHH-1023-2020, en cumplimiento del articulo 80 del Reglamento de la Ley de Servicio Civil,
por presuntas faltas cometidas en el servicio.

Apoye en la redaccion de tres (3) memoriales interponiendo Recurso de Apelacion en cada
uno, por no estar conforme CONAP con la orden de reinstalacion de tres personas contratadas
bajo el renglén 03.

Apoyé en la redaccion de oficio No. 873-2020, dirigido a Dr. Regional CONAP/Regién Nor-
Oriente, para que se sirva pronunciar en relacion al descargo presentado por el sefior Miguel
Angel Maldonado Gutiérrez, guardarecursos, Unidad Técnica de Refugio de Vida Silvestre
Punta de Manabiqgue.

Apoyeé en la redaccion del oficio No. 1011-2020, dirigido al Dr. Regional de Conap Nor-Oriente,




)

k)

mediante el cual se recomienda aplicar una amonestacion por escrito al sefior Miguel Angel
Maldonado Gutierrez, guardarecusos de esa Direccién Regional, por haberse ausentado de
sus labores el dia 03 de mayo de 2020, sin previa autorizacién de su jefe inmediato.

Apoyé en la redaccion de informe circunstanciado y argumentaciones, requerido por el
Departamento de Abogacia Laboral de la Procuraduria General de la Nacion en oficio 1443-
2020 Departamento Laboral/KCOB/aazt, con motivo del incidente de reinstalacién promovido
por la sefora Heisel Natali Arreola Martinez, anexando en fotociopia los documentos solicitados
y apoyé en la redaccion del oficio con el cual fueron enviados los indicados documentos y la
informacion ya indicada (oficio No. SE-016-2020).

Apoyé en la redaccion de oficio para dar respuesta a nota presentada por la sefiora Andrea
Natalie Armas Bautista en la que solicita se indique su situacién laboral actual, quien fue
contratada en forma temporal bajo el renglén 031 “jornales”, en el puesto de Auxiliar
Miscelaneo, cuyo plazo establecido dentro del contrato concluyé con fecha 30 de junio de 2020.

Se cumplié con notificar mediante cédula de notificacion a dos (2) personas del personal de la
Direccion de Recursos Humanos que se encontraban pendientes de ser notificadas de una
sancion disciplinaria.




Resumen de las actividades realizadas en el periodo que
corresponde del 1 al 31 de agosto de 2020.

a) Apoyé en la elaboracién de cuatro informes resumidos de
actuaciones para enviar a Secretaria General.

b) Apoyé en la redacciéon de cinco Acuerdos, uno de remocién y
cuatro para imponer suspension sin goce de salario.

c) Apoyé en la redaccion de cinco oficios, dos para la Direccidn
Regional de CONAP Region Nor-Oriente, uno para la Direccion
Regional Conap Verapaces, otro para la Direccion Regional de
Conap Petén y otro para la sefiora Andrea Natalie Armas Bautista.

d) Apoyé en redaccion de informe circunstanciado vy
argumentaciones, dirigido al Departamento de Abogacia Laboral
de PGN.

e) Apoyé en la redaccion de tres (3) memoriales interponiendo
Recurso de Apelacién.

f) Se notificé a dos (2) personas mediante cédula de notificacion.
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